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Las intfervenciones psicoeducativas basadas en estrategias (por ejemplo,
intervenciones en estrategias de aprendizaje autorregulado) se han centrado
principalmente en incrementar el conocimiento de los estudiantes sobre
habilidades y estrategias de aprendizaje, mejorar la metacognicion, aumentar
el uso de las estrategias y, consecuentemente, mejorar el rendimiento en
diversas dreas académicas (Cerezo et al.,, 2019; Dignath y BUttner, 2008;
Manalo et al., 2017). Sin embargo, paraddjicamente, estudios recientes han
mostrado que la variabilidad en el rendimiento no siempre estd asociada con
el aumento en el uso de las estrategias, entrenadas en las intervenciones o
en las actividades escolares diarias (por ejemplo, Jansen et al., 2019; NUnhez et
al., 2022). Por tanto, no parece logico persistir en mejorar las condiciones de
los estudiantes para realizar aprendizajes de calidad y de foma auténoma, y
Nno asegurarnos de que, una vez logrado esto, los estudiantes no encuentren
un contexto de aprendizaje que favorezca el uso de tales conocimientos y
competencias o, incluso, que lo impida.

Tal y como recoge la literatura previa (Jansen et al., 2019; NUnez et al..
2022), la intervenciéon psicoeducativa para la mejora de las competencias
necesarias para autorregular el propio proceso de aprendizaje parece eficaz
para incrementar el conocimiento y dominio de las estrategias propias de
un aprendizaje autbnomo, pero esta mejora tiene un impacto limitado en el
rendimiento académico (tanto a corto como a largo plazo). Teniendo esto
en cuenta, a pesar del consenso entre los educadores sobre la necesidad
de desarrollar competencias para un aprendizaje autdnomo en la escuela
(por ejemplo, estrategias de autorregulacion del aprendizaje, de aprender a
pensar), los enfoques de ensenanza habitualmente utilizados en las aulas en
Educacion Primaria pueden no brindar suficientes oportunidades, o ser poco
adecuadas, para el uso de dichas estrategias en las actividades escolares
diarias. Consecuentemente, los estudiantes con oportunidades limitadas
para usar estas estrategias en clase (por ejemplo, debido al uso de enfoques
instruccionales cenfrados en los contenidos mds que en los estudiantes)
pueden percibir que estas intervenciones carecen de utilidad. En realidad,
es probable que la ensenanza en los primeros anos de la escuela primaria se
apoye en la regulacion externa (de profesores y padres) en lugar de fomentar
la autorregulacion.
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Convencidos de la fiabilidad, validez y relevancia de los datos aportados
porlos estudiosrevisados en cuanto a que elincremento de competencias para
un aprendizaje autdbnomo ocurrido como consecuencia de una intervencion
psicoeducativa (por ejemplo, estrategias para un aprendizaje autorregulado)
no es el responsable directo de los cambios en el rendimiento académico de
los alumnos, nos planteamos desarrollar un modelo de intervencion para la
formacion continua de profesores cuyo objetivo se situa en la capacitacion de
éstos para la planificacion y gestion de procesos instruccionales que faciliten el
aprendizaje cada vez mds autdénomo del alumnado. Asi, surge este proyecto
con el que buscamos FORMAR para que el aprendizaje y rendimiento de
los alumnos se asocie principalmente, y de manera positiva, con el uso de
estrategias de aprendizaje comprensivo y profundo, y menos con estrategias
superficiales tendentes a aprendizajes memoristicos y de escasa capacidad
de transferencia. Asimismo, pretendemos dar un paso mds en la transicion
digital dentro del campo de la formacién del profesorado y de la educacion
en general.

Deseamos que los profesores que sigan esta formacion consigan al menos
dos beneficios principales. De un lado, mayor competencia percibida para
crear contextos de aprendizaje auténtico. De otro lado, mayor compromiso en
el diseno de procesos instruccionales facilitadores de aprendizajes autdbnomos
y, en consecuencia, un enfoque de ensenanza mds centrado en el estudiante
(en sus necesidades y sus potencialidades) y menos en los contenidos. Con
todo ello, buscamos demostrar con hechos lo que en teoria siempre ha sido
obvio: que para que ocurra un aprendizaje de calidad fiene que haber una
ensenanza acorde.

Teniendo como logica central los argumentos expuetos y considerando
que las condiciones instruccionales que fienen lugar en nuestras aulas
habitualmente no son las mds propicias para andamiar aprendizajes
activos, autébnomos vy significativos (Rosario et al., 2019), este proyecto se
ha configurado para elaborar un modelo de formacién del profesorado
(proyecto FORMAR) con el fin de facilitar la adquisicion de informacién sobre
las condiciones mds importantes a considerar a la hora de disenar marcos
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y procesos de aprendizaje que favorezcan la implicacion de los estudiantes
en aprendizajes verdaderamente activos y de alta calidad. Ademds, con
este modelo formativo tratamos de favorecer el desarrollo de competencias
personales que posibiliten la aplicacion de estos conocimientos en el tiempo y
la tfransferencia a diferentes dreas del conocimiento.

Aprovechando el gran impulso que ha tomado la ensenanza online,
hemos desarrollado este modelo de formacion del profesorado aprovechando
las inmensas posibilidades que nos aportan las plataformas de ensenanza
actuales.

Para el diseno del programa de formacion de profesores, en la presente
propuesta utilizamos el modelo socio-cognitivo del aprendizaje como modelo
tedrico de referencia. En concreto, tal y como se va a presentar en el Mddulo
1, usaremos el Modelo Ciclico del Aprendizaje Autorregulado elaborado por
Zimmerman (2000). En este modelo se describen fres grandes fases en el
aprendizaje autorregulado (fase previa o planificacion, fase de realizacion,
ejecucion o monitorizacion y fase de autorreflexion o evaluaciéon), que se
relacionan de forma ciclica. Muy ensintesis, cuando un alumno tiene que hacer
frente auna actividad o tarea por primera vez, ha de analizarla bien, valorando
su capacidad para realzarla con éxito. Por ello, en este modelo se sugiere que
el estudiante planifique como va a realizar la tarea estableciendo para ellos
metas pequenas. De este modo, en esta fase el alumno ha da llevar a cabo
dos procesos. Tendrd que examinar y/o analizar las caracteristicas de la tarea,
dividiéndola en elementos mds pequenos ayuddndose del conocimiento
previo que tenga sobre ella. Un segundo proceso consitird en analizar el valor
gue tiene la tarea para si mismo; por lo que deberd de adaptar el esfuerzo
que llevard a cabo, asi como la atencion y la motivacion que empleara. A lo
largo de la segunda fase (de control volitivo), el estudiante ya se encuentra
realizando una actividad determinada. Es por ello, que es muy importante
que el alumno mantenga su concentracion y que emplee las estrategias de
aprendizaje mdas adecuadas por dos motivos. El primero de ellos, para que
su interés y su motivacion no decaigan mientras estd llevando a cabo la
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actividad y, segundo, para que pueda alcanzar los objetivos de aprendizaje
que se habia fijado previamente. Pero para alcanzar los objetivos, ademds,
tiene que ayudarse de las estrategias de auto-observacion y de auto-control.
Gracias al proceso de auto-control, el alumno pone en marcha pequenas
estrategias tanto metacognitivas como motivacionales con el fin de mantener
el interés y su concentraciéon en la realizacion de la tarea. Algunas estrategias
especificas que se pueden poner en marcha para ayudar en este proceso
pueden ser: darse auto-instrucciones, elaborar imé&genes mentales, controlar
el ambiente donde se estd llevando a cabo la tarea, gestionar el tiempo de
trabajo, etc. Por ofra parte, mediante la estrategia de auto-observacion, el
alumno tiene en cuenta la adecuacion y la calidad de lo que estd realizando,
bien para continuar silo estd haciendo correctamente, o bien para modificar
su conductassipercibe que nolo estd siendo eficaz. Finalmente, en el transcurso
de la Ultima fase (autorreflexion), el alumno valora su trabajo, intentando
manifestar las razones de los resultados alcanzados vy justificando su éxito y/o
su fracaso. Esta es una fase muy importante, porque dependiendo de a qué
atribuya el alumno sus resultados, éste podrd experimentar emociones positivas
y/o negativas, las cuales pueden acabar influyendo en su motivaciéon y en su
autorregulacion futura.

Con el modelo tedrico de Zimmemarn como referencia, la formacion
que se propone estd destinada al desarrollo de habilidades docentes para
la planificacion de contextos de ensenanza favorecedores de aprendizajes
autorregulados. Para lograrlo, el modelo formativo disenado incluye dos fases.

En la primera fase de formacién (curso e-learning) que se inicia con
esta presentacion, se trata de dar formacién tedrica al profesorado sobre las
condiciones (cognitivas, motivacionales, conductuales y emocionales) que
debe reunir un alumno que trabaja para conseguir aprendizajes profundos y
significativos y para desarrollar autonomia y control sobre su propio proceso
de aprender. Se parte del supuesto de que para disenar contextos acordes
con este fipo de alumnado es necesario que el profesorado sea conocedor
de ello. Esta primera fase se compone de seis mddulos formativos que incluyen
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cada uno de ellos la visualizacion de una entrevista previa con expertos para
la aproximacion a los aspectos a fratar en el mdédulo, un texto descriptivo
de los aspectos principales a trabajar y las estregias a emplear en el aula, y
actividades prdacticas de evaluacion y aplicacion de lo aprendido. Con el fin
de valorar la eficacia del programa formativo y la mejora de los participantes
en su conocimiento tedrico y aplicado sobre la autorregulacion, se proponen
algunos cuestionarios de autoevaluacion a cumplimentar antes y después del
desarrollo de esta primera fase formativa. Estos cuestionarios estdn destinados
a valorar: (a) los conocimientos generales adquiridos; (b) las caracteristicas del
proceso instruccional empleado habitualmente (c); la competencia percibida
para implementar un aprendizaje autorregulado (d); la actitud hacia una
ensenanza que promueva un aprendizaje autorregulado.

En la segunda fase de formacion (b-learning) que tendrd lugar en cursos
posteriores para quienes tengan interés en confinuar con la formacioéon,
se pretende que los profesores, ayudados por los materiales del curso asi
como por los gestores (expertos) de los grupos de formacién, desarrollen
competencias y perciban la necesidad para crear contextos de aprendizaje
gue inviten al alumnado a llevar a cabo aprendizajes profundos. Esta segunda
parte de formacion mediante b-learning frata de completar la adquisicion
de conocimiento (conceptual y procedimental) y ayudar a desarrollar
competencias como docentes para crear contextos de ensenanza vy
aprendizaje que permitan al alumnado poner en prdcticas estrategias propias
de un aprendizaje autorregulado. Para ello, en esta segunda etapa de
formacion se tratard (i) de profundizar en los conocimientos propios de los
componentes abordados en el primer curso, asi como de (ii) facilitar mediante
la interaccion con los profesores el desarrollo de recursos (personales vy
curriculares) necesarios para disenar e implementar en sus clases procesos
de ensenanza y aprendizaje acordes con los objetivos del aprendizaje
autorregulado.
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Aprovechando el gran impulso que ha tomado la ensenanza online,
se pretende poner en marcha un modelo de formacion del profesorado
aprovechando las inmensas posibilidades que nos aportan las plataformas de
ensenanza actuales. Con ello, ademds de intentar contribuir al incremento
de la eficacia de los procesos de ensenanza y aprendizaje que ocurren en la
Ultima etapa de Educacion Primaria, se ofrece un apoyo para el profesorado
que pretenda profundizar en la ensenanza autorregulada. En la Figura 1 se
presentan los contenidos de los seis modulos asociados a la primera fase de
formacion.
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