PROGRAMA DE DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL (GRADO EN RELACIONES LABORALES)
LECCIÓN 1: CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL 

I. Objeto y fines de la Seguridad Social. 
II. Formas de protección de los riesgos sociales. 
III. La formación de los sistemas de Seguridad Social. 
IV. El Derecho de la Seguridad Social.

LECCIÓN 2: ORIGEN Y EVOLUCIÓN DEL SISTEMA ESPAÑOL DE SEGURIDAD SOCIAL

I. Los primeros pasos en la protección de los riesgos sociales. 
II. La implantación de los seguros sociales obligatorios.

III. Pervivencia de otros canales de previsión social. 
IV. Creación y evolución del sistema de Seguridad Social
LECCIÓN 3: FUENTES Y ORDENAMIENTO VIGENTE DE LA SEGURIDAD SOCIAL
I. El marco constitucional. 
II. La normativa legal y reglamentaria. 
III. Normativa internacional y comunitaria.

IV. La autonomía privada y la normativa profesional.
V. El papel de la jurisprudencia.

LECCIÓN 4: CAMPO DE APLICACIÓN Y ESTRUCTURA DEL SISTEMA
I. Campo de aplicación del sistema de Seguridad Social. 
II. Estructura del sistema de Seguridad Social. 
III. Los perfiles del Régimen general. 
IV. Los Regímenes especiales: panorámica general. 
V. Adscripción de socios y administradores.

LECCIÓN 5: ACCIÓN PROTECTORA Y PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
I. Contingencias y situaciones protegidas. 
II. La especialidad de los riesgos profesionales. 
III. Clases de prestaciones.

IV. Previsión social voluntaria.

LECCIÓN 6: GESTIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL
I. Entidades gestoras y servicios comunes.
II. Formas de colaboración en la gestión. 
III. Colaboración de las empresas. 
IV. Las mutuas de accidentes de trabajo. 
LECCIÓN 7: ENCUADRAMIENTO EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
I. Los actos de encuadramiento: significado y tipología. 
II. Inscripción de empresas y centros de trabajo. 
III. Afiliación de trabajadores. 
IV. Altas y bajas de trabajadores
LECCIÓN 8: FINANCIACIÓN DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
I. Régimen económico y formas de financiación. 
II. Cotización por contingencias comunes. 
III. Otras cotizaciones y primas de accidente de trabajo. 
IV. Recaudación de cuotas y otros recursos.

LECCIÓN 9: ASISTENCIA SANITARIA
I. El ordenamiento sanitario. 
II. Campo de aplicación y beneficiarios. 
III. Tipos de prestaciones. 
IV. Organización de los servicios sanitarios.

LECCIÓN 10: INCAPACIDAD TEMPORAL
I. La incapacidad para el trabajo: nociones generales. 
II. Incapacidad temporal: concepto y duración.
III. El subsidio de incapacidad temporal. 
IV. Dinámica del derecho
LECCIÓN 11: INCAPACIDAD PERMANENTE
I. Incapacidad permanente y lesiones no invalidantes. 
II. Calificación y revisión de la incapacidad permanente. 
III. Prestaciones económicas y de recuperación. 
IV. Invalidez no contributiva
LECCIÓN 12: JUBILACIÓN
I. Concepto y modalidades. 
II. Beneficiarios. 
III. Prestaciones económicas. 
IV. Pensiones no contributivas.

LECCIÓN 13: MUERTE Y SUPERVIVENCIA
I. Contingencias protegidas. 
II. Pensión de viudedad. 
III. Pensión de orfandad. 
IV. Pensiones en favor de familiares.

V. Subsidio temporal en favor de familiares. 
VI. Otras ayudas.

LECCIÓN 14: MATERNIDAD Y PATERNIDAD

I. Maternidad (biológica, por adopción y por acogimiento). 
II. Paternidad (propia y derivada).
III. Riesgo durante el embarazo.
IV. Riesgo relacionado con la lactancia natural.

LECCIÓN 15: PROTECCIÓN A LA FAMILIA 
I. Protección a la familia: concepto y modalidades. 
II. Prestación contributiva no económica.

III. Prestación no contributiva por hijo a cargo.

IV. Prestaciones no contributivas por nacimiento de hijo.

LECCIÓN 16: DESEMPLEO
I. El sistema español de protección por desempleo. 
II. La prestación por desempleo. 
III. Los subsidios de desempleo. 
IV. Organización, gestión y dinámica de los derechos.

LECCIÓN 17: PARTICULARIDADES DE LOS REGÍMENES ESPECIALES
I. Trabajadores autónomos.
II. Trabajadores asalariados con régimen especial. 
III. Estudiantes.
IV. Funcionarios públicos.
LECCIÓN 18: TRAMITACIÓN Y RÉGIMEN DE LAS PRESTACIONES
I. Cálculo y cuantía de las prestaciones. 
II. Solicitud, pago y reintegro de prestaciones. 
III. Sujetos responsables y medios de garantía. 
IV. Otros caracteres de las prestaciones.
LECCIÓN 19: ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
I. Asistencia social pública.
II. Servicios sociales.
III. Protección de la dependencia.

IV. Otras formas de asistencia social.
LECCIÓN 20: SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES MIGRANTES
I. La normativa comunitaria de Seguridad Social. 
II. Principios de la Seguridad Social comunitaria. 
III. Ámbito de aplicación de la Seguridad Social comunitaria. 
IV. Reglas de coordinación de los ordenamientos nacionales
LECCIÓN 21: APLICACIÓN ADMINISTRATIVA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
I. Competencias de la Administración pública.
II. Procedimientos administrativos. 
III. Instrumentos de control y vigilancia. 
IV. Infracciones y sanciones administrativas. 
LECCIÓN 22: GARANTÍA JURISDICCIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
I. Competencias de los diversos órdenes jurisdiccionales. 
II. Legitimación, postulación y trámites previos. 
III. El proceso de Seguridad Social. 
IV. Especialidades en materia de accidentes de trabajo
